Санкт-Петербург

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ РЖЕВКА

МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
«07» сентября  2015г.                                                                                                                 № 7
О внесении изменений в Постановление от 03.06.2015 № 4   «Об утверждении  Положения о порядке предоставления субсидий на проведение общественных работ, временное трудоустройство несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые на территории муниципального образования муниципальный округ Ржевка в 2015 году, Порядка проведения конкурсного отбора, создании комиссии по проведению конкурсного отбора и утверждении Порядка работы данной комиссии»
 
В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», Законом Санкт-Петербурга от 23 сентября 2009 года № 420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге», Уставом внутригородского муниципального образования муниципальный округ Ржевка, Протестом прокуратуры Санкт-Петербурга от 17.08.2015 №  86-21/5-2015, местная администрация муниципального образования муниципальный округ Ржевка (далее – МО МО Ржевка) постановляет:
1. Внести следующие изменения в Постановление от 03.06.2015 № 4 «Об утверждении Положения о порядке предоставления субсидий на проведение общественных работ, временное трудоустройство несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые на территории муниципального образования муниципальный округ Ржевка в 2015 году, Порядка проведения конкурсного отбора, создании комиссии по проведению конкурсного отбора и утверждении Порядка работы данной комиссии»: 

1.1 На основании положений Федеральных законов от 08.02.1998 №14-ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью», от 26.12.1995 № 208-ФЗ «Об акционерных обществах», в редакции Федерального закона от 06.04.2015 № 82-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части отмены обязательности печати хозяйственных обществ» исключить из Положения о порядке предоставления субсидий на проведение общественных работ, временное трудоустройство несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые на территории муниципального образования муниципальный округ Ржевка в 2015 году (далее по тексту - Положение о порядке предоставления субсидий) п.п. 3.3.4  и п.п. 3.3.5.
1.2 Изложить п. 4.7. Положения о порядке предоставления субсидии в новой редакции следующего содержания: 
«4.7. Информация о результатах конкурсного отбора оформляется протоколом заседания комиссии, в котором содержатся сведения о претендентах, подавших заявки, об отклоненных заявках с указанием причин отклонения. 
Данный протокол подписывается всеми членами  комиссии, принимавшими  участие в заседании комиссии, и в день его подписания направляется победителю и иным претендентам.».
1.3 Изложить п.4.10. Положения о порядке предоставления субсидии в новой редакции следующего содержания:

«4.10. Проект договора в течение 3 рабочих дней со дня издания Постановления местной администрации о предоставлении субсидий по результатам конкурсного отбора направляется местной администрацией победителю, который в течение 10 дней со дня получения проекта договора подписывает его и представляет в местную администрацию.  При этом в случае нарушения установленного срока  предоставления договора победитель лишается  права на получение субсидий. В этом случае местная администрация  повторно проводит конкурсный отбор.».
1.4 Изложить п.6.4. Положения о порядке предоставления субсидии в новой редакции следующего содержания:

«6.4. При выявлении местной администрацией случаев нарушений получателем субсидии условий предоставления субсидии и (или) нецелевого использования субсидии получателем субсидии, в срок не более 5-ти рабочих дней с момента выявления указанного нарушения, местная администрация составляет акт о нарушении условий предоставления субсидии (далее - акт), в котором указываются выявленные нарушения и сроки их устранения. Указанный акт в день составления и подписания направляется получателю субсидии для устранения выявленных нарушений. 
С момента составления акта предоставление субсидии временно прекращается. Получатель субсидии обязан устранить выявленные нарушения в указанные в акте сроки. 
В случае устранения  получателем субсидии указанных в акте нарушений, предоставление субсидий возобновляется в течение 10-и банковских дней с момента подписания местной администрацией и получателем субсидии акта об устранении выявленных нарушений.
В случае если получатель субсидии не устранил выявленные нарушения местной администрацией составляется повторный акт.». 
1.5. Изложить п.6.5. Положения о порядке предоставления субсидии в новой редакции следующего содержания:

 «6.5. На основании  повторного акта, в связи с неустранением получателем субсидии выявленных нарушений, местная администрация принимает решение о возврате в местный бюджет субсидии, которое оформляется муниципальным правовым актом местной администрации и направляется вместе с требованием о возврате субсидии в местный бюджет, содержащем сумму, сроки, коды бюджетной классификации РФ, по которому должен быть осуществлен возврат субсидии, получателю субсидии с момента составления и подписания  указанного муниципального правового акта местной администрации.».

2. Настоящее Постановление вступает в силу с момента его официального опубликования  (обнародования).

3.  Контроль  за  исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

 Глава  местной администрации                                                                                               Б.В. Кибирев
